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Kopij voor de volgende Nijs Beetster aanleveren
voor donderdag 14 september bij

Gerrie Roorda (roordagerrie@yahoo.com)

Het team van de Nijs Beetster is een werkgroep van Plaatselijk Belang
We hanteren de volgende regels met betrekking tot de kopij:

1. Plaatsing van stukken houdt niet in dat de
redactie de daarin weergegeven zienswijze
onderschrijft.

2. De redactie is niet verantwoordelijk voor de
inhoud van de aangeleverde kopij.

3. De redactie behoudt zich het recht voor om de
toegezonden kopij aan te passen met behoud
van de strekking van het geschrevene.

4. Ook behoudt de redactie zich het recht voor
aangeleverde kopij niet te plaatsen als deze

kwetsend of grievend is of kan zijn. De inzender
zal hiervan op de hoogte gebracht worden.

5. Anonieme stukken worden niet gepubliceerd,
tenzij de naam bij de redactie bekend is. Dit
wordt dan ook als zodanig bij het artikel gemeld.

6. Kopij dient aangeleverd te worden via e-mail in
de vorm van zogenaamde ‘platte tekst’, dat wil
zeggen zonder opmaak. Met de hand geschreven
of getypte teksten vanmeer dan 200 woorden
worden geweigerd, tenzij er steekhoudende
redenen voor geschreven aanlevering zijn.

De Nijs Beetste
r online

op www.nijbee
ts.info

Colofon
Redactie
Martien Ariaans
Kanaelwei Noard 1
T: 06-20292237
E: martienariaans@hotmail.com

Gerrie Roorda:
Doarpsstrjitte 11
T: 06-25050652
Email: roordagerrie@yahoo.com

Advertenties:
Franke Kooijker
De Greide 21, 9203 EW Drachten
T: :06 1038 6926
E: frankekooijker@gmail.com

Bezorging coördinator:
Jan de Kleine
T: 06-51592248

Druk: Donkel & Donkel, Drachten

Oplage: 740 stuks
Abonnementen buiten Nij Beets
€ 35,- per jaar
IBAN: NL11 RABO 03 07 50 34 37

Medewerkers:
Sietske Dijkstra,
Bart Ledegang
Aukje Kinderman,
Joyce Gelling,

Vormgeving/opmaak:
Nummer 29 / Oege Kooijker
E: nummer29@gmail.com
T: 06-15682764

Bij de omslagfoto:het kunstwerkproject van de scholen bracht muziek in het museum……..
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Voorwoord

Alweer de laatste…

De titel doet wellicht iets ernstigs
verwachten, maar deze editie is alweer de
laatste van het seizoen en dat betekent dat
het tijd is voor de zomer, maar ook dat er de
komende twee maanden geen edities
zullen verschijnen.

Gelukkig zullen we er vanaf September
weer zijn vol nieuwe energie en verhalen.
Nu dat het seizoen ten einde komt, zal ook
de serie over onze boeren eindigen. Ik hoop
dat iedereen dit met net zoveel plezier
gelezen heeft als ik en wellicht ook iets
nieuws geleerd heeft.

Ik gaf hiervoor al aan dat er geen edities
zullen verschijnen, mede doordat de
vakantieperiode is aangebroken.
Altijd een mooie periode om naar toe te
leven.Wanneer ik afgelopen week naar
huis reed na een lange dag werken en
diverse kinderen uit het dorp bij de
dagwinkel zag zwemmen en suppen,
bekroopmij het gevoel van vakantie.
Voor een tijdje geen zorgen en drukte van
werk, vrijheid om nagenoeg te doen wat je
wilt en de batterij weer eens flink opladen
voor de tweede helft van het jaar.

En bij het aanbreken van de zomerperiode
is het naast vakantie ook tijd voor veel

activiteiten in de omgeving, zoals het
dorpsfeest op 10 juni.
En wat een genot is het dan om in ons dorp
te wonen, met alle faciliteiten zoals de
dagwinkel, het zwembad, BBQ verhuur en
nog veel meer.
In mijn geval is het bijna overbodig om nog
met vakantie weg te gaan. Ik zeg wel bijna,
want andere plekken ontdekken is toch wel
een soort van hobby vanmij.
Daarom zullen we dit jaar dan ook een
poging wagen om een klein deel van
Zweden te gaan ontdekkenmet de vele
bossen, meren en natuurlijk de nog
‘langere’ dagen.

En dan staan er voor na de zomer natuurlijk
weer genoeg nieuwe dingen op ons te
wachten, zoals dat “Het laatste woord”
weer terug is van weggeweest, zal de
nieuwe burgemeester worden
geïnstalleerd en zullen wij, de redactie, op
zoek gaan naar nieuwe enmooie verhalen.

Namens de gehele redactie wensen wij
iedereen en fantastische zomer met
ruimschoots mooi weer!

Martien Ariaans

NOODOPROEP

voor het behouden van ons DOARPSHÛS
worden er met spoed nieuwe bestuursleden gezocht!!!

Aanmelden:
Mail: trefpuntnijbeets@gmail.com
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Verkoop van:
Diervoeders, stro en hooi, gas en aardappelen

Openingstĳden:
Di t/m Do van 17.00 tot 20.00 uur
Vrĳdag van 13.00 tot 20.00 uur
Zaterdag van 09.00 tot 14.00 uur

Prikkewei 57 | Nĳ Beets | 06 407 208 84

autobedrĳf

Badweg 54 - 8401 BL Gorredĳk - Tel.: 0513 - 46 19 52
www.autobedrĳfkroes.nl

Verhuur van:
BBQ, grote koeken pan,

Easy-up tenten,
Lounge (terras) heater,

Bier en statafels,
Muziek installa�e.

www.bbqverhuurnijbeets.nl
0512 462080 / 06 342 051 49
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Wie de bescheiden oprit
van de hoekwoning
oploopt en de moestuin
passeert, kan nog niet
vermoeden wat er komt.
Maar loop je het
bruggetje over het slootje
over dan beland je plots
in een oase van bloemen,
planten en zoemende
bijen. “Wilde bijen,”
benadrukt Folkert. “We
planten speciaal
bloemen waar bijen en
vlinders op af komen.”
Maaike vertelt dat ze hele
tuin zó hebben beplant
dat er telkens weer iets
nieuws in bloei schiet.
Een soorten
bloemenestafette. “We
zetten de bollen tegen
de vaste planten aan. Als iets is
uitgebloeid, laten we het loof liggen en
hebben de bollen weer voeding. De gele lis
bloeit nu en het vingerhoedskruid
overheerst. Hier staan de spiegeleitjes. En
de zonnekroon. Die wordt met zijn
vierkante stel wel twee meter hoog.”

Echte Beetster
Maaike en Folkert trouwden in 2008 en
wonen sindsdien samen aan de Swynswei.
De twee ontmoetten elkaar 21 jaar geleden

tijdens een fietstocht,
beide met meer bagage
dan een fiets kan dragen.
Folkert is een echte
Beetster. “Ik ben geboren
op de plek waar nu de
Boppeslach staat,” begint
hij zijn voormalige
woningen op te sommen.
“Daarna verhuisden we
met het gezin in 1961 naar
de kippenboerderij aan de
Kanaelwei noard waar
Marieke van Leeuwen nu
haar atelier heeft. In 1971
verkochten we het aan
Jaap enWietske Vinke. Ik
bouwde daarna een huis
aan de Prikkewei en
woonde aan de Blauwe
Kampwei voordat ik in
1986 hier na mijn

scheiding ging wonen.”

Rouwverwerking
Maaike woonde op een boerderij in
Groningen toen haar man in 1996 op 54-
jarige leeftijd overleed als gevolg van een
hersentumor. “Met de bloemen heb ik toen
mijn rouw verwerkt,” vertelt ze. “Ik was 48
jaar en mijn zoon woonde nog in huis. Je
weet dat je alleen verder moet.” Gelukkig
is daar Folkert en de twee trouwen in
2008.

Maike en Folkert Veenstra

Folkert en Maaike Veenstra

Een paradijselijke tuin als therapie

Door Bart Ledegang

Geschiedschrijvers beweren tot de dag van vandaag dat het paradijs met Adam en Eva als
eerste bewoners ergens in Oost-Afrika heeft gelegen. Met de Nijl als paradijsrivier. Wie echter
de siertuin van Folkert en Maaike Veenstra aan de Swynswei 11 bezoekt weet wel beter: het
paradijs? Dat ligt gewoon in Nij Beets! Maaike: “Ik zie het als onze opdracht om de mensen
bewust te maken van onze schepping. Ga rustig op een bankje zitten en kijk om je heen.
Geniet. Wees gewoon even in het ‘nu.’”
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“We hebben 6,5 jaar de tijd genomen.
Rustig aan gedaan,” legt Maaike uit. “De
huizen aan de Swynswei waren toen net
gerenoveerd,” vult Folkert aan. Een mooi
moment om hier samen te beginnen. “En
achter huis was het enkel nog één groot
bos.” Sindsdien hebben ze zich samen op
‘project tuin’ gestort. Nu lijkt de voltooiing
ervan nabij.

Eilandjes
Folkert en Maaike zijn dagelijks in hun
lusthof te vinden. Die meet volgens Folkert
zo’n 2500 vierkante meter. De afgelopen
weken is er extra hard gewerkt want het
natte voorjaar
heeft veel flora
dwarsgezeten.
Eind juni moet
de tuin op z’n
mooist zijn. We
stuiten op een
flinke vijver met
twee aangelegde
eilandjes. Ook
die staan vol
bloeiend spul.
Het water komt
regelrecht uit het
Koningsdiep.
“Onze
kleinkinderen
hebben veel gebruik gemaakt van het
bootje om naar de eilandjes te roeien,”
vertelt Maaike. “Er dobberen nu kleine
eendjes rond,” verklapt Folkert.

Bijzondere ontmoetingen
In 2009 stellen Folkert en Maaike hun tuin
open voor het publiek. De eerste gasten zijn
van Passage uit haar oude woonplaats
Middelstum. “Toen was het nog wel veel
bos. Niet zoals nu,” benadrukt ze. Sindsdien
schuifelen bijna dagelijks nieuwsgierigen
de tuin binnen. Folkert en Maaike genieten
dan van de soms bijzondere ontmoetingen.
Maaike: “Er kwam ooit een gezin bij ons
met een zwaar gehandicapte jongen. Ze
logeerden in het Ronald McDonald huis in
Beetsterzwaag. Het was Imker-weekend en

wij hadden de tuin open. De jongen kon
niet praten maar snapte alles, vertelde zijn
moeder me. In de rolstoel stond hij voor het
huisje. Met zijn ogen gaf hij uiting aan wat
hij zag. Die mensen hebben zó genoten. En
we hebben nu nog steeds contact.”

Luisteren
De tuin is te bezoeken op afspraak
(06-20484666) of wanneer het bord aan de
weg staat. Elke bezoeker wordt uitgenodigd
om in het gastenboek een herinnering op
te schrijven. Daarbij staat ook de naam van
een vrouw die onlangs de tuin aandeed. Ze
was al talrijke malen op de fiets de tuin

gepasseerd
maar had nooit
de moed gehad
om af te
stappen. Tot nu.
“Zittend aan
het water op
een bankje
hebben we
eindeloos
gepraat,” vertelt
Maaike die de
kunst van het
luisteren als
geen ander
verstaat. “Ze
kwam verdrietig

binnenmaar toen ze wegging zag ze weer
lichtpuntjes, vertelde ze. Opgewekt fietste
ze weer weg. Dat is het mooiste wat je dan
kan gebeuren.”

Wonder
We passeren een knusse overkapping met
ook een tuinhuis compleet met keukentje.
Hier staan de vele trofeeën die Folkert bij
het schutjassen heeft gewonnen. Achter het
huisje staan een oud húske. “Ook voor de
bezoekers,” verduidelijkt Maaike. “Dan
hoeven ze niet helemaal weer naar voren te
lopen.” Enthousiast vertelt Folkert over het
immense insectenhotel dat hij gemaakt
heeft van een oude magazijnkast. “Er
maakt zelfs een specht gebruik van,” vertelt
hij. Maaike wijst op de fikse gaten in het

De lusthof met eilandjes en vijver
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“t Kiemke 7Gorredijk 0513-460518
WWW.JOHANHOEN.NL

T:051246 22 05 E: info@aepos.nl
I: www.aepos.nl

Zakelijk:
Oplossingen in

Personeelsbeleid en Verandering

Particulier:
Loopbaanadvies en Coaching

T: 06 -129 72 330 E: info@krigel.nl I: krigel.nl / krigelnijbeets

voorendoorhetdorp
energieneutraal 2030
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hout. De échte passie van Folkert is de
fraaie bijenstal. “Ik heb nu zo’n elf jaar
bijen,” begint hij. “In totaal heb ik nu zes
volken. De bijen hebben het moeilijk. Ik heb
ook wel eens een volk verloren door
bijensterfte. Maar het blijft prachtig om te
zien hoe ze werken en leven. Alles is zo
kunstig. Een niet te bevatten wonder.”

De bijenstal, waar door de bijen druk wordt
gewerkt

Boodschap
Bewust houden de twee ook
zondagmiddag hun tuin open. Dan gaan
alleenstaanden vaak op pad, weet Maaike.
“Zondagen waren voor mij altijd heel erg
moeilijk.” Ook dan zien Maaike en Folkert
hoe de tuin als therapie kan dienen. Met
ook tijd voor een goed
gesprek. En een
boodschap. Maaike:
“We zijn bewust met de
schepping bezig. Om
mensen te laten zien: zo
kan het ook in plaats
van stenen, tegels en
plantenbakken.” Folkert
gaat verder: “En we
willen mensen erop
wijzen hoe belangrijk
bloemen en bijen zijn in
de natuur.”

Programma
Realistisch zijn Maaike
(75) en Folkert (76) ook. Ooit komt er een
moment dat het tuinieren niet meer kan.

Of lukt. Folkert zucht nu al onder de
gevolgen van een hernia. Twee jaar geleden
is de boot al verkocht. Te bewerkelijk. “Onze
energie wordt minder. Het gaat allemaal
wat langzamer,” geeft Maaike toe. Gelukkig
helpen de kinderen. In de herfst hekkelen ze
de vijver en snoeien ze trouw de 100meter
lange laurierhaag. Maaike: “We willen hier
wel zo lang mogelijk blijven. Maar we
krijgen geen programma van het leven.
Mijn man zou in de vut en ik wilde dat hij
een hobby zou zoeken. Ik was bang dat hij
alle dagen thuis zou zitten. Maar hij heeft
het nooit gehaald. En dan heb ik me er van
tevoren zo druk over gemaakt.”

Horloge
En dus plukken Maaike en Folkert de dag.
Met bloemen, bomen en bijen. En mensen.
Maaike heeft expres geen horloge om als ze
tuiniert. “Het leven komt altijd anders dan
je denkt. Misschien sterven we hier wel in
het harnas, in de tuin. Dat zoumooi zijn.”

Het grote insecten hotel….
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Tramweg 19, 8456 HC De Knipe
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Een moedig besluit van oprichtster ‘Tante Jansz’

Janny Dijkstra maakt de nodige pas op de plaats

Nogmaar kort na het 12-jarig bestaan heeft voormalig eigenaresse Janny Dijkstra per 1 juni jl.
afscheid genomen van Tante Jansz: de kinderopvang die gevestigd is tussen CBS de Arke en
OBS de Jasker aan de Van der Bruggenstrjitte in Nij Beets. “Het is nog vers en eigenlijk nog
heel onwerkelijk”; met gemengde gevoelens vertelt Janny waarom dit besluit toch
noodzakelijk was en wat haar vervolgplannen zijn.

Door Aukje Kinderman

Hoewel zij er zelf al
maandenmee bezig
was om een goede
partij als opvolger te
vinden, is het pas
sinds eind april/begin
mei officieel bekend
geworden dat TIKO uit
Kollum de
kinderopvang (onder
dezelfde naam)
overneemt onder
leiding van Nynke
Meijer. “Mei was écht
pittig!” vertelt Janny.
“Ik zag er als een berg
tegenop om het nieuws te vertellen”.

Een hart voor kinderen
In het ouderlijk huis van Janny was het al
een zoete instuif van kinderen. Ieder kind
was er welkom en bracht reuring en plezier
met zich mee, zoals zij het zich herinnert.
Haar carrière in de kinderopvang begon al
op 13-jarige leeftijd bij dokter Schram, die
uiteindelijk negen kinderen kreeg. Janny
werd zelfs nog opgehaald om te komen
oppassen toen het gezin Schram al verhuisd
was uit Nij Beets. Na haar sociaal
pedagogische opleiding werkte Janny heel
wat jaren in de zorg en begeleiding van
kinderen met een beperking, voordat zij
zelfstandige in de kinderopvang werd. Zelf
heeft Janny samenmet haar man Guus drie
kinderen, waarvan de jongste het syndroom
van Down heeft en in een ‘begeleid wonen’
in Dokkumwoont. In september van dit jaar
verwacht haar andere zoon zijn eerste kind

en worden Guus
en Janny ‘pake
en beppe’, waar
zij erg naar
uitkijkt.

Van gastouder
naar manager
“Ik krijg altijd
energie van
kinderen”. Janny
vindt het heerlijk
ommet
kinderen te
werken en hen te
begeleiden in

hun ontwikkeling. Vanuit de keuken in hun
woning, aan de Tj. Nawijnstraat, begon
Janny in maart 2011 als gastouder en
groeide vervolgens in twaalf jaar tijd uit tot
eigenaresse van een kinderopvangmet
personeel en drie locaties; een
kinderopvang, een peuteropvang en een
naschoolse opvang.
“Ik ben te groot gegroeid voor mijn
capaciteit”, legt Janny uit. Haar hart ligt bij
het directe contact in het werk met
kinderen. Naarmate zij groeide met ‘Tante
Jansz’, er meer personeel bij kwam, kwam
zij zelf steeds verder af te staan van de
kinderen.
“De rol van manager is niet mijn ding”. Er
kwamen steeds meer regeltjes bij vanuit de
overheid, steeds mee controle en
volgsystemen ook. “Alles moet op papier
onderbouwd worden en de spontaniteit is
weg”. Daarbij zijn de ontwikkelingen van
digitale systemen de afgelopen jaren ook
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Stichting Scala, Buurtbemiddeling
t 06 -5435 08 55 /0516-56 7220
e buurtbemiddeling@scala-welzijn.nl
www.scala-welzijn.nl stichtingscalasc
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Buurtbemiddeling
Opsterland

Zijner ergernissen of irritaties
tussenuen uw buren?

• Gratis • Stap voor stap • Vertrouwelijk

veilig
opsterland

voor

Brugt en Ineke Jonker
Domela Nieuwenhuisweg 114 Nij Beets

T: 0512 461900 - info@piershiem.nl - www.piershiem.nl

Feest in Pier’s Hiem?
kijk op onze website www.piershiem.nl

Onze zaal is weer geopend voor feesten en partĳen,
kom op afspraak vrĳblĳvend langs voor advies

Volg onze reguliere openingstĳden via www.piershiem.nl

Telefoon 0512-33 1420 | www.nĳboeruitvaartzorg.nl

Ikben er
voor u.

Zie onze advertentie

op pagina 32
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steeds lastiger bij te benen, als je er zelf
niet jonger op wordt: “Het gaat zo snel!”

Het besluit
Janny haar vader zei het al: “Ik ben niet ziek
van werken, maar van wat er blijft liggen”.
Zo was het ook voor Janny de afgelopen
tijd. Vooral afgelopen winter merkte zij dat
ze zich steeds vaker ziek voelde van de
stress die het managen van de
kinderopvang in combinatie met de
thuissituatie met zich meebracht. Het werd
tijd om gas terug te nemen en ook wat
meer tijd samenmet haar man Guus door
te brengen. Voor velen zal bekend zijn dat
Guus een dwarslaesie heeft overgehouden
aan een ongeluk met zijn mountainbike.
Bewegen is moeizaam en het wordt er niet
beter op. Ook dat weegt zwaar in Janny
haar beslissing om de kinderopvang over te
dragen. “Ik wil meer thuis zijn en er samen
nog op uit met onze camper, nu het nog
kan”. Doorgaan was dus geen optie, dat zou
Janny niet volhouden, maar ze voelde zich
ook verantwoordelijk en wilde ‘Tante Jansz’
goed achterlaten voor de kinderen, hun
ouders en alle medewerkers. “Ik heb
bewust gezocht naar een organisatie die
dezelfde visie deelt en met korte lijnen
werkt. Bij de organisatie TIKO in Kollum
vond ik dat”. En zo nam Janny op 1 juni jl.
officieel afscheid, al staat ze er naar eigen
zeggen “nog gevoelsmatig met een halve
voet in”, want er moet nog veel geregeld
worden in de komende tijd.

Het zogenaamde gat is gauw gevuld
Ik krijg de indruk dat we ons geen zorgen
hoeven te maken over of Janny zich zal
gaan vervelen. Er zijn plannen volop en
alleen al in haar royale tuin kan zij zich
prima vermaken: een eetbaar bos is
onlangs aangeplant en zij wil nog een
bloemenweide inzaaien. Ook aan de
wintermaanden is gedacht: in de aanbouw
wordt een hobbykamer ingericht om onder
andere te kunnen naaien en handwerken.
Daarnaast blijft Janny nog twee jongens

vanuit het PGB in de thuissituatie
begeleiden. “Ik sluit ook nog niet uit dat ik
in de toekomst voor een kinderopvang ga
werken of iets met mijn baby- en
kindgebaren en babyyoga -en
massageopleiding ga doen, want ik weet
zeker dat ik het werkenmet – en
vertroetelen van – kinderen erg ga missen”.
Daarbij staat het trainen van pedagogisch
medewerkers in de Piramide-methode ook
nog op haar lijstje van opties voor de
toekomst. Maar nu eerst tot rust komen en
erop uit met de camper!

Tot slot
Janny heeft in de afgelopen twaalf jaar met
heel veel plezier samengewerkt met alle
ouders in het stimuleren van de
ontwikkeling van kinderen: hen een veilige
basis meegeven, bij hen aansluiten en
steeds weer op een creatieve manier
activiteiten voor hen bedenken. Daar ligt
overduidelijk haar hart. “Het heeft me goed
gedaan dat ouders altijd zoveel vertrouwen
in mij hebben gesteld. En nu ook heel
begripvol hebben gereageerd opmijn
besluit”.

Janny Dijkstra (Foto’s Janny Dijkstra)
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W W W.WOONCENTRUMSVDBERG.NL

0655830509
www.tantejansz.nl
info@tantejansz.nl

tante jansz kinderopvang
NĳBeets
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Kunstmatige intelligentie in Nij Beets

Door Joyce Gelling

Nij Beetster scholier Ted de Reus ontwikkelde voor zijn profielwerkstuk een programma op
basis van kunstmatige intelligentie. Hij haalde niet alleen een 10 met het project, maar kreeg
ook volop media-aandacht.

Kunstmatige intelligentie in Nij Beets (Foto ErikWessels, docent)

Maandag 3
april.
Dorpsgenoot Ted
de Reus
verschijnt samen
met zijn
klasgenoot
Yahya Oufkir in
Op 1. Wouter van
Geffen, longarts
in het MCL,
vertelt er
enthousiast over
hoe het
programma dat
Ted en Yahya
ontwikkelden
longkankercellen kan herkennen en een
bijdrage kan leveren aan het opsporings-
proces van longkanker. Hun doel om ‘iets
relevants neer te zetten met het project
hebben ze daarmee ruimschoots bereikt.

Kennismakenmet Ted
Ik spreek Ted in de tuin van zijn ouderlijk
huis aan de Doarpstrjitte. Voor me zit een
vriendelijke, welbespraakte jongen. Hij
heeft net zijn laatste eindexamens afgerond
en is tevreden over hoe het is gegaan.
Geslaagd zal hij zeker zijn, misschien wel
genoeg voor de hoogste waardering, maar
dat is nog afwachten. Na de zomer gaat hij
studeren. Molecular Science and Technology
(MoleculaireWetenschap en Technologie) in
Leiden, waarschijnlijk. Al twijfelde hij nog
lang over Bewegingswetenschappen of
Nederlands. Voor school las hij de grote
namen uit de Nederlandse literatuur en de
studie Nederlands interesseert hem nog
steeds. Zijn studiegenoot Yahya gaat in Delft

Luchtvaart- en
Ruimtevaart-
techniek
studeren. Met
hun technische
achtergrond
wilden ze
graag een
relevante
bijdrage aan
de samen-
leving leveren.
Helaas hadden
beide jongens
in hun jonge
leven ook al
ervaring met

kanker in hun nabije familie. Ze combi-
neerden de zaken en kwamen op het idee
van een programma dat longkankercellen
kan herkennen.

Het project
Het programma dat Ted en Yahya
ontwikkelden, werkt door het gebruik van
AI, Artificial Intelligence (kunstmatige
intelligentie). Door zo’n 25.000 foto’s van
longweefsel in te voeren, leerde het
programma patronen herkennen. Daardoor
kan het bij nieuwe foto’s met 95% zekerheid
aangeven of er longkankercellen aanwezig
zijn. De gebruikte foto’s vonden ze in online
beschikbare databases. Je zou de werking
van het programma kunnen vergelijken met
hoe kinderen leren. Ted vergelijkt het met
hoe een kind een hond leert herkennen: een
kind ziet regelmatig een zelfde soort dier op
afbeeldingen en in het echt en leert op basis
van steeds terugkerende kenmerken dat
dier als hond te herkennen.



16 De Nijs Beetster 18-10

Wilt u meer weten?
Bezoek onze website op www.boarnsterhimstate.nl of bel op 0566-631294

Boarnsterhim State | Wjitteringswei 67 | 8495 JM | Aldeboarn

Wonen Zorghotel Dagverzorging Maaltijdvoorziening

“Ouder wordenhoeft geenzorgte zijn”

Dierenartsenpraktĳk Beetsterzwaag is een moderne
praktĳk voor:

•Gezelschapsdieren
(inclusief diervoeding & voedingsadvies)

•Melkveehouderĳ
(inclusief begeleiding, voedingsadvies)

•Paarden
(inclusief vruchtbaarheidsbegeleiding)

•Landbouwhuisdieren

Molenlaan 8a Beetsterzwaag
WAAR IEDER DIER TELT!

De Nijs Beetster 18-10 17

Het ontwikkelde programma kanmet
nieuwe input nog steeds door blijven leren,
maar op een gegevenmoment zal het wel
stagneren. Om dan verder te kunnen, zal
het programma verbeterd moeten worden.

Maar hoe kwamen deze Friese scholieren
nou terecht in Op 1, waar ze achter de
schermen ook nog even kletsten met
Welmoed [Sijtsma] en Jort [Kelder] en
nummers uitwisselden met Christophe van
der Maat, staatssecretaris van defensie?
De jongens kregen een 10 voor hun
profielwerkstuk. Hun docent Media en
projectbegeleider beseften iets bijzonders
te hebben gezien, de schoolkrant kreeg
lucht van het verhaal en ook de betrokken
arts zag toekomst in het gebruik van het
programma. Omrop Fryslân was de eerste
om de jongens te interviewen, verschillende
andere media werden aangeschreven en zo
stond de telefoon op school ineens
roodgloeiend. De begeleiders vanuit school
hebben ook voor de bescherming van de
jongens gezorgd, door vast te laten leggen
hoe hun ideeën onderdeel mogen zijn van
toekomstig onderzoek.

Als het aan de arts ligt, komt dat
toekomstige onderzoek er zeker. Hij zou het
programma graag verder laten ontwikke-
len, zodat het conform geldende regel-
geving in de praktijk gebruikt kan worden
bij het opsporen van longkanker. Voor dat
onderzoek zoekt hij nog financiering.
Karien van Gennip, minister van Sociale
Zaken enWerkgelegenheid en ook te gast in
de uitzending van Op 1, is zeer verheugd
over deze samenwerking van zorg en
onderwijs.
Maar hoe is dat nou, om zo ineens voor de
camera’s te zitten, aan tafel bij Op 1?
Eigenlijk vond Ted het niet zo spannend: “je
ziet de camera’s wel, maar je merkt er niets
van en je kunt gewoon vertellen over je
eigen werk, dus ik was niet meer
zenuwachtig.”

AI en ethiek
Ted en ik spreken nog wat meer over alle

mogelijke toepassingen van AI, maar ook de
gevaren ervan. Ted is er heel stellig in dat
het programma nooit op zichzelf kan staan.
Het kan alleen onderdeel zijn van het totale
beoordelingsproces, waar ook altijd en arts
en een patholoog aan te pas moeten
komen. Dat zou volgens hem onderdeel van
alle AI-toepassingenmoeten zijn, zodat
zelflerende systemen geen foute patronen
leren kennen en daar verstrekkende
gevolgen aan hangen. “AI moet een
hulpmiddel blijven, het moet altijd onder
controle blijven. Kijk maar naar Instagram,
hoeveel macht algoritmes kunnen krijgen.
Om het onder controle te houden heb je wel
specialisten nodig, een ingewikkeld
vraagstuk met veel potentie.” In de zorg kan
AI in ieder geval een enorme bijdrage
leveren, als aan deze voorwaarden wordt
voldaan.

De toekomst
De toekomst van AI is morgen alweer
anders dan vandaag, ontwikkelingen
volgen elkaar razendsnel op. Zo snel zelfs,
dat prominenten uit de techsector als Elon
Musk (Twitter) en SteveWozniak (Apple)
oproepen om een pauze in te lassen.
Gedurende die pauze zou nagedacht
moeten worden over
veiligheidsmaatregelen en de richting van
de verregaande ontwikkelingen.

Voor Ted begint de toekomst in Leiden, waar
hij na de zomer gaat beginnenmet zijn
opleiding.Waar de toekomst hem brengt?
Wie weet, misschien wordt hij met zijn
wetenschappelijke en letterkundige
interesse wel de volgende succesvolle
wetenschapsjournalist zoals Diederik Jäkel
en kan hij hem nog eens overtroeven in De
Slimste Mens. Of wellicht volgt er een
interessant afstudeeronderzoek, misschien
wel weer iets in de richting van de zorg en
AI. Of de minister belt hem eens voor een
onderonsje. In ieder geval is er nog genoeg
‘relevants’ te bereiken voor deze
intelligente, sociaal gedreven jongens.
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• Huidverbetering

• Huidverzorging

• Tanden bleken

• PMU

• TapParfum

Kanaelwei Noard 9 | Nij Beets | T 06-52 02 56 41 | www.bellez.nl
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SERIE: Boeren in Nij Beets

Voor Loonbedrijf Lageveen is dit een drukke periode

Door Sietske Dijkstra Postma

Hoe gaan de boeren in Nij Beets en De Veenhoop ommet de huidige maatregelen? Hebben ze
nog wel plezier in hun werk? En ligt overname van vader op zoon (of dochter) nog altijd voor
de hand of kiezen de kinderen voor een ander beroep in de maatschappij? En stopt het dan
voor de boerderij? De komende maanden zullen we een aantal boerenfamilies bezoeken en
hen aan het woord laten over het buorkjen anno 2023.

Dit verhaal is het
laatste in de serie
Boeren in Nij Beets.
Wat heb ik, als leek,
veel geleerd van de
boeren en hun
families. En wat heb
ik bewondering voor
hun positiviteit in
deze onzekere
tijden!
Om de serie af te
sluiten leek het de
redactie interessant
het verhaal van
Loonbedrijf Lageveen op te tekenen.Want
ook zij zullen last hebben van de maat-
regelen die wel of juist niet worden
genomen.

Het viel nog niet mee om een afspraak te
makenmet de broers Martin en Luuk. Het is
een hele drukke tijd. Door de weersomstan-
digheden is veel werk opgeschort, dus nu
trekken boeren en burgers allemaal tegelijk
aan de bel. Uiteindelijk lukt het ons op hun
eerste rustige avond een afspraak te
maken. Ik word door de broers hartelijk
ontvangen.

Geschiedenis
Als eerste gaan we even terug in de tijd van
dit familiebedrijf. In 1939 staat het bedrijf
voor de eerste keer in de Kamer van
Koophandel genoemd. Pake Heine en beppe
Sietske zijn op deze plek begonnen. In die
tijd waren en veel seizoenkrachten en in de

winter een
paar vaste
werknemers.
De mannen
vertellen dat de
telefoon bij
pake en beppe
in de hal aan de
muur hing en
dat beppe daar
allemaal
briefjes met de
afspraken
omheen plakte.
Klanten

kwamen toen ook gewoon aan de deur voor
opdrachten. Niemand was bij calamiteiten
te bereiken in het veld, maar men dealde
ermee.

De ouders van Martin en Luuk woonden
inmiddels aan de Domela Nieuwenhuisweg
11. Er werden drie zoons geboren, Heine,
Martin en Luuk. In mei 1979 zijn ze van huis
gewisseld. Het werk was tegen die tijd al
wat gemoderniseerd. Jantje deed de
planning. Martin: “ ús mem skreau skema’s
fan it wurk, mar dat feroare soms wol seis
kear op in dei en danmakke se wer in neie.”
Nu gebruiken ze een Excel-bestand. Luuk:
“eartiids setten wy it op in kladbriefke, no is
excel ús kladbriefke, mar dit kin ik mei ien
mûsklik feroarje.” Luuk doet nu het werk
van zijn moeder en soms springt hij bij met
het landwerk. Het bedrijf heeft zo’n twaalf
tot vijftien personeelsleden en op de
piekmomenten soms twintig. Sommige

Loonbedrijf Lageveen (Foto: familie Lageveen)
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Domela Nieuwenhuisweg 45
9245 VB Nĳ Beets
T: (0512) 46 12 11

www.pedicurehendrika.nl
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personeelsleden werken hier al meer dan
veertig jaar. Heit Lieuwe is nog bijna elke
ochtend op het bedrijf te vinden. Opmijn
vraag wat hij zoal doet, antwoord Luuk:
“wat net!”
Hij freest greppels, haalt kuil en vult de
kachel in Beetsterzwaag. De kachel wordt
gevuld met houtsnippers en verwarmt zo
het water van Lyndensteyn. Ook doet hij
kleine technische reparaties en alle
voorkomende werkzaamheden. Een
welkome kracht in het bedrijf.

Vroeger werd er vaak tot laat in de avond
gewerkt. Er is tegenwoordig veel meer
capaciteit. Het materiaal is veel groter
geworden en bovendien kunnen ze eerder
beginnen. Vroeger begon het werk pas rond
een uur of één ’s middags, omdat het gras
droger moest zijn. “No swylje se it yn de jûn
al op, dan komt it yn de swee en komt der
allinne it bytsje dauw yn en dat is net slim,”
vertelt Martin. Tegenwoordig wordt het op
het land vaak gehakseld, waardoor de kuil
homogener wordt. Het mag niet te droog
zijn; het wil dan niet inrijden. Ook wordt er
tijdens het hakselen kuilverbeteraar
toegevoegd. Naar wens van de boer kan dat
bestaan uit enzymen, bacteriën,
broeiremmers, enz.

Werkzaamheden
In vraag: “Doche jimme allinne boerewurk
en sa no en dan wurk foar particulieren of
leit de ferhâlding oars,”. Voor de boeren
wordt er veel landwerk verricht zoals
ploegen, zaaien, kuilen enz. Een vaste
kracht is gestationeerd bij van derWiel, een
kracht bij een bedrijf in Drachten, en één
vaste kracht op eenmobiele kraan. Ze
voeren werkzaamheden uit voor de
gemeente, het waterschap en particulieren.
In de winter is er bovendien ook het
onderhoud van de materialen. Ze hebben
groot materieel tegenwoordig. Voor de
machines hebben ze een ontheffing tot 3.50
meter breed en vanaf 16 jaar mag er met
een trekkerrijbewijs op deze grote
bakbeesten worden gereden. Op het bedrijf
lopen ook stagiairs van de

loonwerkopleiding. Soms worden dat later
werknemers van het bedrijf.

Maatschap
Martin en Luuk zitten samen in de
maatschap van dit familiebedrijf. Broer
Heine is een andere weg ingeslagen.
Jesmer, zoon vanMartin en Cobi, volgt ook
de loonwerkopleiding. Zoals het nu staat
wil hij zijn vader opvolgen. Hij loopt nu
stage bij een ander loonbedrijf. Heit Martin
waarschuwt zijn zoon wel om er goed over
na te denken. Toen hij deze leeftijd had was
het trekkerwerk natuurlijk geweldig, maar
een bedrijf runnen is andere koek. Er moet
aan veel regels worden voldaan, zoals het
VCA-certificaat; dit staat voor veiligheid,
gezondheid enmilieu. Bij gemeenten en
waterschappenmoet dit certificaat jaarlijks
worden bijgehouden.

Hennep
Zoals de meeste inwoners uit Nij Beets wel
weten hebben de gebr. Roorda uit
Nieuwehorne een veld met isolatiehennep
aan de Geawei. Het loonbedrijf heeft met
dit bedrijf een afspraak gemaakt en
verzorgt het inzaaien. Hiervoor is een
speciale machine aangeschaft, omdat
hennep op een diepte van 12.5 cmmoet
worden ingezaaid. De hennepteelt breidt
steeds meer uit. De vier hectare waar ze vijf
jaar geledenmee zijn begonnen is
uitgebreid naar rum 600 hectare. Ze
konden dit niet zelf meer bolwerken en
schakelden Lageveen in voor het zaaien. De
machines hiervoor draaien nu op HVO, een
duurzame fossielvrije brandstof. Dat
bespaart 85% aan CO2 uitstoot en is
geschikt voor elke dieseltank. De brandstof
wordt verzorgd door firma Roorda.
Hierdoor voldoen zij aan de normen voor
hun certificaten.

Maatregelen
Ook Martin en Luuk worden
geconfronteerd met de problemen op het
vlak van stikstof e.d. Bovendien zitten ze
natuurlijk midden in verschillende Natura
2000-gebieden.Wat betekent dit voor de
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Dorpsagenda Maart

ma. 12 juni t/m vr. 16 juni Huisartsenpraktĳk De Hoek gesloten i.v.m. vakantie

za 17 juni Soos in ’t Skûlhoal 20.00 uur

za 24 juni Soos in ’t Skûlhoal 20.00 uur

za. 24 juni Reünie voor (oud-)leerlingen, ouders, personeelsleden en
vrĳwilligers van basisschool De Jasker 13.00-17.00 uur

za 1 juli Afsluiting seizoen Teenoclub / ’t Skûlhoal 16.15 - 21.00 uur

za 8 juli Soos in ’t Skûlhoal 20.00 uur

9 juli Zomervaartocht It Damshûs Pier’s Hiem. Lazy Sunday brunch
Reserveren is nodig (www.damshus.nl )

26 augustus Stoppeldei bĳ It Damshûs

Kijk voor bijzonderheden elders in deze Nijs Beetster

Luisteren en kijken kan via https://www.kerkdienstgemist.nl/stations/2489-doarpstsjerke-nij-beets

Kerkdiensten Doarpstsjerke
Actuele informatie kunt u vinden op de website
van de doarpstsjerke www.doarpstsjerke.nl

De diensten beginnen om 9.30 uur, tenzij
anders aangegeven.

Zondag 18 juni voorganger ds. D.S. de Vries, Avondmaal

Zondag 25 juni voorganger ds. J. v.d. Herik uit Drachten, Slotzondag

Zondag 2 juli voorganger ds. R. Praamsma uit De Knipe

Zondag 9 juli voorganger ds. B. van Tonder uit Aldeboarn, dienst om 11.00 uur.

Zondag 16 juli voorganger dhr. Tj. v.d. Wouden uit Groningen
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bedrijven?Wat zijn piekbelasters? Het zijn
dingen die nog steeds niet duidelijk zijn. In
april zou duidelijkheid komenmaar dat is
nog niet gebeurd. Bij investeringen is dit
moeilijk voor hen. Als er bijvoorbeeld
onverhoopt twee of drie boeren wegvallen,
dan kunnen bepaalde investeringen niet
meer uit. Wat het werk betreft is ongeveer
de helft boerenwerk. Niet qua uren maar
wel qua omzet. Het landwerk is door de
grote capaciteit van de machines verkort en
gemiddeld over een jaar is het ongeveer
drie maanden werk. De regelgeving is ook
steeds lastiger geworden, het vervoer van
een vracht grond is nu aan regels
gebonden. Eerst moet aangetoond worden
wat voor grond het is en moet er een
rapport opgemaakt worden. Ze kunnen b.v.
onze tuin wel afgravenmaar de grond
moet voor onderzoek naar een erkende
instantie gebracht worden die het
onderzoekt, waardoor een kuub grond al
snel € 15.00 kost. En danmoet het nog
vervoerd worden. Ook het hekkelen moet
ecologisch verantwoord worden gedaan.
Elke snoek, plant en vogel moet
geregistreerd worden en er moet een
logboek bijgehouden worden.

Hoewel het allemaal veel complexer is
geworden, zorgt dat ook weer voor
uitdagingen. De beide broers gaan die niet
uit de wegmaar de toekomst is ook voor
hen nog niet een uitgemaakte zaak. Wel
hebben ook zij enorme bewondering voor
de veerkracht van de boeren. Ik neem
afscheid van hardwerkende mannen die,
ondanks de onzekerheden in deze tijd,
positiviteit en passie uitstralen voor hun
bedrijf!

Hakselaar (Foto familie Lageveen)

Wist u dat?

Het damesteam van ‘de Sweach’ kampioen van Noord Nederland is geworden? Twee
voetbaldames uit Nij Beets in dit team spelen? Jildou Lageveen als voorstopper de spits
van de tegenpar�j uit de weds�jd speelde? Ilse van der Duim met twee doelpunten een
belangrijk aandeel had in de 4 – 2 overwinning op Westerwolde/ Veelerveen? Er veel
publiek uit Beetsterzwaag en Nij Beets aanwezig was in Midwolda?

Wist udat...?
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Tolbaas 8, 8401 GD in Gorredijk T: 0512-820996 E: info@bouwdiensten.nl

Holistische therapie met als
basis reiki

Wieteke van Houten Holistisch therapeut 

06-20907786

www.praktijkwieteke.nl
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Nijs fan BlomBijBeets

‘t is fansels gjin nijs dat de fjildsjes wer fan
kleur feroare binne, mar hawwe jim ek al
sjoen dat de ‘bestuifbrigade’ al oan ’t wurk
is en dus bliid mei dizze nije snackbars?

Bisto ek benijd nei hoe ’t dat giet, dy
gearwurking tusken plant en ynsekt? Kom
dan del op boartersdei op it Damshûs. Dêr
stiet in caravanmei in stik as wat
plantebakken en dêr kinne jim fia iPads en
koptillefoan in pear typysk Nederlânske
planten en ynsekten fan alle kanten besjen
en lústerje nei de ferhalen dy ’t dy planten
of ynsekten ús te fertellen hawwe. Hiel leuk

foar bern en grutte minsken!
Dêrneist hat BlomBijBeets in
stand allinne foar bern, dy
‘t de hannen út ‘e mouwen en

yn de klaai stekke kinne om blombommen
te meitsjen. Hooplik oan ’t de 22ste july!

In fleurige groet,
Albert, Anders, Hendrik, Magrietta, Lybrich,
Thea Blombijbeets@gmail.com

PS in priuwke fan wat jim sjen kinne op
boartersdei is te finen op internet
https://www.youtube.com/
watch?v=NS9WRc482LM




Nijs	fan	BlomBijBeets


It	is	fansels	gjin	nijs	dat	de	fjildsjes	wer	fan	kleur	feroare	
binne,	mar	hawwe	jim	ek	al	sjoen	dat	de	
‘bestuifbrigade’	al	oan	’t	wurk	is	en	dus	bliid	mei	dizze	nije	snackbars?


Bisto	ek	benijd	nei	hoe	’t	dat	giet,	dy	gearwurking	tusken	plant	en	ynsekt?	Kom	dan	del	op	
boartersdei	op	it	Damshûs.	Dêr	stiet	in	caravan	mei	in	stik	as	wat	plantebakken	en	dêr	kinne	
jim	fia	iPads	en	koptillefoan	in	pear	typysk	Nederlânske	planten	en	ynsekten	fan	alle	kanten	
besjen	en	lústerje	nei	de	ferhalen	dy	’t	dy	planten	of	ynsekten	ús	te	fertellen	hawwe.	Hiel	
leuk	foar	bern	en	grutte	minsken!	Dêrneist	hat	BlomBijBeets	in	stand	allinne	foar	bern,	dy	‘t	
de	hannen	út	‘e	mouwen	en	yn	de	klaai	stekke	kinne	om	blombommen	te	meitsjen.	Hooplik	
oan	’t	de	22ste	july!


In	fleurige	groet,

Albert,	Anders,	Hendrik,	Magrietta,	Lybrich,	

Thea		Blombijbeets@gmail.com


PS	in	priuwke	fan	wat	jim	sjen	kinne	op	boartersdei	is	te	finen	op	internet

https://www.youtube.com/watch?v=NS9WRc482LM





NB	DIZZE	FOTO’s	GRAACH	NJONKEN	INOAR,	eins	as	ien	byld


Zangers en zangeressen gezocht voor Kerst-gelegenheidskoor

De voorbereidingen zijn in volle gang om dit jaar de kerstnachtdiensten in onze
Doarpstsjerke op te luisteren met een gelegenheidskoor. Daarvoor worden uiteraard
enthousiaste zangers en zangeressen gezocht. In 2019 zorgde een gelegenheidskoor voor
twee onvergetelijke kerstnachtdiensten. Onder leiding van dirigent Jan Andries Dijkstra
deden toen 40 dorpsgenoten mee.

Dit jaar zal Esmee Hof uit Zwolle de baton zwaaien over het nog te vormen dorpskoor.
Waarschijnlijk zal er parallel aan de koorrepetities ook eenmuziekkorps repeteren om
uiteindelijk in de kerstnachtdienst samen te komen in één groot muzikaal spektakel.De
koorrepetities beginnen in oktober. In overleg met de dirigente wordt nog gekeken welke
avond in de week haar het beste schikt en hoeveel repetities er nodig zullen zijn. Meer
informatie volgt na de zomer en natuurlijk wordt u uitgebreid geïnformeerd over hoe u
zich kunt aanmelden. In ieder geval kunt u de zomerperiode gebruiken om de keel alvast
een beetje te smeren….
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BEETSTERZWAAG
Van Lyndenlaan 7 | Tel. 0512 - 38 39 08

BOORNBERGUM
Westerbuorren 1 | Tel. 0512 - 38 32 91

www.medifitweb.nl | info@medifitweb.nl

Sem Koopman

Stress & Burn-out | Au�sme | HSP

Leppedyk 9 Nij Beets
06-10233092

www.innergybynature.nl
info@innergybnature.nl

Kanaalweisud 12 (12a), 9245 HD Nij Beets

’t Boerehiem
Vakan�eappartementen

Zorgboerderij

www.boerehiemnijbeets.nl
boerehiem@outlook.com

06 103 052 21

Lyts Boerehiem
Kinderopvang/buitenschoolse opvang/

peutergroep

www.lytsboerehiem.nl
info@lytsboerehiem.nl

06 830 093 60

tel: 0512 - 46 19 91 Nij Beets / Drachten
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Op zaterdagmiddag 8 juli houden we ons
jaarlijkse beachvolleybaltoernooi. Iedereen
kan hier aan meedoen. De buurten die het
jammer vonden dat het
stratenvolleybaltoernooi niet doorging, zijn
zeker ook welkom! Er wordt gespeeld met
een a-poule en een b-poule. De a-poule
bestaat uit drie spelers, met in ieder geval
één vrouw. Er wordt gespeeld volgens de
beachvolleybalregels. De b-poule bestaat
uit vier spelers, met in ieder geval één
vrouw. In deze poule gelden de
zaalvolleybalregels.
Jullie kunnen de teams opgeven bij Pieter
Nauta. Dit kan via de mail
pj.nauta@ziggo.nl of whatsapp (06)
20813884. Vermeld hierbij de naam van
het team, de namen van de spelers, in
welke poule je wilt spelen en de
contactpersoon.
Doe dit voor woensdag 28 juni 2023!

Geef ook graag even door hoeveel spelers
mee willen doen met de afsluitende
barbecue. Deze is na afloop van de
wedstrijden en kost €15,- per persoon. De
kan�ne is open voor een drankje.

Beachtoernooi 8 juli 2023

ZEG HET MET BLOEMEN……

Ze zijn er weer! Mijn boeketten uit eigen tuin.
Vanaf nu tot en met oktober.

Te koop in ’t Winkeltje’ aan de Swynswei 27.

De prijzen lopen uiteen van € 7,50 tot € 12,50 per boeket.
Ik maak ze ook op bestelling en kan desgewenst bezorgen.
Bel daarvoor naar 06 16007333
Waar mogelijk gebruik ik biologisch bloemenzaad en vanzelfsprekend komt er
geen bestrijdingsmiddel aan te pas ! In deze tijd van groeiend bewustzijn op dit
gebied, is dit misschien een extra reden om eens langs te komen…..
Ik word erg blij van alles wat met bloemen te maken heeft. Al plukkend voor de éne
bos, zie ik alweer combinaties voor een volgende. Er zijn mensen die dat
enthousiasme en die liefde terugzien in de boeketten en de energie daarvan
voelen. Ook hoor ik vaak terug dat ze lang staan.
Ik schik ze zoals ik het mooi vind en dat zorgt meestal voor heel royale bossen.

Naast bloemen verkopen we soms ook groente, jam, kruiden en in het najaar wat fruit.
Men weet ons inmiddels ook te vinden voor gratis boeken en bij tijden zijn er
weggeefspullen van allerlei aard. Dus schroom niet en kom eens kijken.

Hartelijke groet, Magrietta de Vries
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CĳferMeester Tĳnje
Binne Visser
Riperwei 56, 8406AK Tĳnje
M 0613074 789
T 051357 1519
E b.visser@cĳfermeester.nl
W cijfermeester.nl/tijnje

Administratie
Bedrĳfsadvies
Boekhouding
Jaarrekening
Inkomstenbelasting
Omzetbelasting
Salarissen
Vennootschapbelasting

De Nijs Beetster 18-10 29

Nijs Beetster Nijs

40-jarig jubileum

(Foto: Liesbeth Hoekstra)

Adriaan werkt nu 40 jaar op het
melkveebedrijf. Een bijzonder jubileum.
Vanaf zijn 17e jaar kwam Adriaan bij
Hendrik en Tine Hoekstra op de boerderij
werken, en inmiddels werkt hij bij zoon
Arend. Hij is er altijd, een gedreven en
enthousiaste medewerker.

******************

Oproep Oproep
Voor een nieuwe serie in de Nijsbeetster
zoek ik mensenmet een leuke, bijzondere,
merkwaardige, fantastische,
spraakmakende, tot werk leidende hobby.

Bent, of kent u iemand laat dit dan weten
via een e-mail: arjendijkstra@home.nl of
bel 0657536302.

Wie weet komt er van u een leuke
reportage in de uitgave van de
Nijsbeetster in 2023/2024.

Sietske Dijkstra Postma

********************

Save de date!

Een bericht van de Sinterklaascommissie:

Dit jaar wordt de Sinterklaasintocht in Nij
Beets gehouden op zaterdag 18 november.

Waarom dit jaar tegelijk met de landelijke
intocht? Nou, gewoon omdat het dit jaar
zo uitkomt ☺

Schrijf alvast de datum in uw agenda en
houdt de Nijs Beetster en FB in de gaten.
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diaconie@doarpstsjerke.nl

OP WEG NAAR 
ENERGIEZUINIG WONEN 

IN NIJ BEETS

Wij zijn benieuwd hoe u denkt over 
duurzaamheid en het dorp. 

Helpt u ons mee? Tussen 12 juni en 6 juli komen we 
bij u langs met een vragenlijst. Wij vertellen u dan graag 

meer en helpen met invullen. 

Wilt u de vragenlijst nu alvast invullen? 
Dat kan. Scan de QR-code of ga naar

https://energysense.limequery.com/792326?lang=nl-informal
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Na bijna drie jaar stilte is er weer nieuws
over de plannen voor mogelijke gaswinning
in Nij Beets. De Rechtbank Noord-Nederland
heeft laten weten de rechtszaak weer op te
pakken.We zijn in afwachting van de
zittingsdatum.Waarschijnlijk wordt dit
ergens in de tweede helft van dit jaar.

Hoe zat het ook al weer?
Een samenvatting: onder Nij Beets ligt een
gasveld. Het veld loopt van het gebied
tussen Aldeboarn en De Veenhoop via Nij
Beets naar Beetsterzwaag. De Canadese
gaswinner Vermilion wil gaan boren vanaf
een perceel in Nij Beets aan De Ripen, in een
veenweide op 200meter van het
aangelegde natuurcompensatiegebied voor
de heropening van het Polderhoofdkanaal.

Al jaren wordt gestreden tegen de
boorplannen. Hiervoor moet een
gaswinlocatie worden aangelegd en
daarvoor is een omgevingsvergunning
nodig. Deze is door de gemeente
Opsterland geweigerd vanwege ontbrekend
draagvlak en strijdigheid met goede
ruimtelijke ordening. In juni 2020 werden
vier procespartijen gehoord door de Raad
van State: Vermilion, het ministerie van
EZK, de gemeente Opsterland en een
omwonende.

Daarnaast kregen belanghebbenden
spreektijd, waaronder particuliere derde
belanghebbenden (inwoners Nij Beets) en
de Stichting Tsjingas. Deze stichting is
opgericht door een groep bezorgde
inwoners in/rond Nij Beets.
Niet de inhoud, maar de gevolgde
procedure stond centraal in de zitting.
Namelijk de vraag wie nu
beslissingsbevoegd is in het wel of niet
afgeven van de benodigde vergunning. De
Raad van State oordeelde dat de gemeente
Opsterland beslissingsbevoegd is in deze
zaak.

Nu, drie jaar later, wordt de zaak alsnog
inhoudelijk behandeld door de Rechtbank
Noord-Nederland, waarschijnlijk in de
tweede helft van dit jaar.

Oproep: versterking gezocht!
Het bestuur van de Stichting Tsjingas zoekt
versterking. Na jarenlange inzet is het tijd
voor een nieuwe voorzitter en
penningmeester.
Beiden stoppen op korte termijn.
Natuurlijk wordt er voor een goede
overdracht gezorgd.
We hebben al heel veel voorbereid en
gedaan, dus er ligt een goed dossier.
Ben je een inwoner in/rond Nij Beets en wil
je je inzetten om gaswinning onder Nij
Beets te voorkomen, neem dan contact op.
Het gaat echt ergens over.
Het is zaak om er nu bij te zijn om
negatieve gevolgen te voorkomen.
Gaswinning veroorzaakt onder andere
bodemdaling, waardoor schade aan huizen
kan ontstaan. Bij gaswinning worden
chemicaliën gebruikt.
Dat brengt risico’s tot vervuiling van het
grondwater en verstoring van de
waterhuishouding met zich mee.
De gekozen locatie is een kwetsbare
veenpolder waar bodemdaling al een groot
probleem is en ligt bovendien in de buurt
van natuur, woningen en bedrijven.
Inwoners hebben hier grote zorgen
over. Inwoners van Nij Beets hebben via een
petitie, rechtszaken enmanifestaties laten
weten gaswinning onder Nij Beets geen
goed idee te vinden.

Meer info/contact/aanmelden als
donateur: tsjingas@hotmail.com

Gaswinning Nij Beets – helaas weer in beeld!
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Familieberichten
Sa! staat graag dicht bĳ haar lezers.

Het laatste afscheid van een dierbare is een
emotionele tĳd.Naast alle emoties moet
er veel geregeld worden, zoalsde mensen
uit de buurtop de hoogte brengen van het
overlĳden.
Maar hoe bereik je iedereen?
Plaats een advertentie ineen krantdie
graag gelezen wordt doormensen uit de
omgevingvan de overledene. De Sa! is
onderdeel van die lokale maatschappĳen
staat dicht bĳhaar lezers.

Familieberichten in Sa! van rouw,steun, danken geboorte
Vraag naar de mogelĳkheden per mail familieberichten@sa24.nl,
kijk op de website sa24.nl of bel 06 -5224 9855 of 06 -5247 1013.
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Anko Postma legt graag uit waarom de woningbouw in

Nederland niet altijd zo eenvoudig van de grond komt

Door Sietske Dijkstra Postma

Hoe voelt het voor Anko en zijn gezin om van ondernemer en vrijwilliger in verschillende
besturen, nu wethouder te zijn en dan in zijn portefeuille onder andere woningbouw te
hebben? Een hot item op dit moment. Wat doet dat met je en hoe ga je daar, in het dorp
waar je al jaren woont, mee om?

Naar aanleiding vanmijn voorwoord in de
mei-editie van de Nijs Beetster wil Anko
graag meer uitleg geven over de
woningbouw in de gemeente Opsterland
en in ons dorp. Omdat we elkaar
persoonlijk goed kennen, hadden we het
niet alleen over de woningbouw, maar ook
over wat het voor hem en zijn gezin
betekent omwethouder in onze gemeente
te zijn.

Wethouder
Om van ondernemer wethouder te worden,
is een compleet andere manier van werken
nodig. Bij ondernemen ben je
verantwoordelijk en kun je de zaken
aanpakken zoals jij dat wilt, maar dat is
anders voor wethouders. Als wethouder is
Anko lid van het College van Burgemeester
enWethouders. Hoewel hij
eindverantwoordelijk is voor ‘zijn’
portefeuille, neemt hij beslissingen niet
alleen. Hij moet daarbij ook rekening
houdenmet heel veel wet- en regelgeving,
het rijk, de provincie, ambtenaren, mede-
collegeleden, raadsleden, etc. Met het
nieuwe coalitieakkoord vanmedio 2022
hebben de nieuwe coalitiepartners
(Opsterlands Belang, FNP, PvdA en Christen
Unie) dorpswethouders in het leven
geroepen. Een dorpswethouder is het eerste
bestuurlijke aanspreekpunt voor een dorp.
Anko heeft er bewust voor gekozen geen
dorpswethouder voor Nij Beets te worden.
Hij vond het wel lastig zijn eigen dorp ‘los
te laten’, want je komt elkaar in allerlei
hoedanigheden tegen. Esther en Anko zijn

altijd heel betrokken geweest in ons dorp.
Hun drie kinderen Jens, Pepijn en Sterre
gingen hier naar school. Anko was
voorzitter van Plaatselijk Belang,
bestuurslid van It Damshûs, werkte mee
aan 150 jaar Nij Beets, aan Doch It Foar Dyn
Doarp enmet hun bedrijf Aepos stonden
Esther en Anko midden in het dorp. Samen
zijn er veel mooie dingen tot stand
gekomen.

Opsterland
Gemeente Opsterland bestaat uit 16 dorpen
en er zijn dus 16 dorpsbelangen af te
wegen. Om dat dan in je eigen dorp als
coördinerende dorpswethouder te doen, is
soms lastig. Bovendien doet dat iets met je
als bestuurder. Durk Durksz heeft de taak
van dorpswethouder voor Nij Beets op zich
genomen. Anko is nu dorpswethouder van
Tijnje, Luxwoude, Langezwaag en
Beetsterzwaag. Uiteraard blijft Anko zich
betrokken voelen bij Nij Beets. Hij krijgt
weleens te horen dat hij minder zichtbaar
is, maar dat komt omdat hij nu niet alleen
het belang van Nij Beets vertegenwoordigt,
maar wethouder is voor alle dorpen uit de
gemeente. Anko heeft hier wel last van
gehad. Hij voelt zich nog steeds de Anko van
jaren geleden. Hij wil de openheid,
transparantie en laagdrempeligheid
bewaren, want: “zo gingen we hier altijd
met elkaar om.” Anko reageerde opmijn
voorwoord omdat hij onder andere
woningbouw, ruimtelijke ordening,
vergunningen en economische zaken in zijn
portefeuille heeft.
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De gemeente heeft de afgelopen jaren veel
geïnvesteerd in bereikbaarheid en
communicatie. Natuurlijk gaan er nog
steeds dingenmis, maar: “er is volgens mij
ook geen organisatie in de wereld die
zoveel verschillende diensten heeft als een
gemeente.”
Een gemeente kan wel tot 200 producten in
beheer hebben, zoals het afgeven van
vergunningen op allerlei terreinen,
paspoorten, rijbewijzen, bijstandsuit-
keringen en jeugdzorg. Het is een complexe
organisatie en lastig om steeds voldoende
geschikte mensen te vinden voor de taken.
Ook de arbeidsmarkt werkt op dit moment
niet mee. Daarnaast besteedt de landelijke
regering steeds meer taken aan provincies
en gemeenten uit. Dat zag je al heel lang in
het sociaal domein, maar dat zie je nu ook
steeds meer in het fysieke domein (zoals de
wegen, de woningbouw en het onderhoud
van de openbare ruimte en bedrijven-
terreinen). En dat merk je. Er komt ook
minder geld vrij vanuit het Rijk. Er moet
meer gedaan wordenmet minder geld en
de arbeidsmarkt vergrijst, dus het knelt aan
alle kanten.

Woningbouwprojecten voor alle
doelgroepen
Terug naar de woningbouwprojecten in Nij
Beets. Hoe staat het ervoor? En waarom lijkt
het toch steeds allemaal zo lang te duren?
Er zijn diverse bouwinitiatieven geweest in
Opsterland zoals bijvoorbeeld een complex
vanmeerdere seniorenwoningen op één
locatie. Een hof voor ouderen, naar het
model van de Knarrenhof in Zwolle. Een
prachtig initiatief voor ouderen om hen
langer in het eigen dorp te houden en
doorstroom in de woningbouw op gang te
brengen. Maar ook hier kwamen steeds
meer regels om de hoek kijken. De bouw
van een MFC of een school moet
bijvoorbeeld worden aanbesteed. Dat
hoefde tot voor kort bij gronduitgifte niet.
Een tijd terug ontstond het Didam-arrest,
nadat in Didam een supermarkt op
gemeentegrond was gebouwd. De

gemeente is daar door de Raad van State op
de vingers getikt dat ze meer partijen had
moeten benaderen voor de bouw. Dit
gebeurde net op het moment dat gemeente
Opsterland heel druk was met allerlei
ontwikkelingen op het gebied van de
woningbouw. Anko: “daar is het Didam-
Arrest dwars doorheen gefietst en dat heeft
effect gehad op verschillende initiatieven.”
Bovendien was er door het stikstof, de
bureaucratie op het provinciehuis en een
overbelast energienetwerk al een hele reeks
beperkingen van toepassing op de bouw
van het aantal woningen. Daar kwam het
Didam-arrest nog eens bovenop. Dit alles
speelt ook de woningbouwinitiatieven in
Nij Beets parten in een tijd dat er zo’n grote
behoefte is aan woningbouw. De gemeente
is absoluut niet tegen het wonen van
senioren in een hof-verband. Integendeel!
En net zomin tegen de zogenaamde
‘ruimte-voor-ruimte-regeling’. Die regeling
kan helpen om een oude boerderij of
schuur te vervangen door een aantal
woningen. Ook hier gelden weer hele
strakke regels. Dat geldt overigens voor heel
veel verschillende lopende initiatieven in
het dorp. Zo wordt er ook gekeken naar de
rode contouren: de grenzen van een dorp.
Buiten de bebouwde kom gelden weer
andere regels dan binnen de bebouwde
kom. In het buitengebied heb je dan weer
vooral te makenmet de provincie. En bij
sloop en herbouw op bestaande
bouwkavels mag vaak niet worden
afgeweken van de bestaande
bouwvolumes. Een overschrijding daarvan
stuit direct weer op grenzen in verband
met de regelgeving vanuit de provincie. En
zo is er ook veel te doen rondom
bodemonderzoek, geluid, flora en fauna.
Allemaal regels die er niet voor niets zijn,
maar die het wel een complexe opgave
maken en die erg veel tijd kosten.

Nieuwbouw
Op dit moment moet 30% van alle
nieuwbouw uit sociale woningbouw
bestaan. Hierbij zijn ook de woning-
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bouwcorporaties en investeerders hard
nodig. Minister Hugo de Jonge is hierbij
zeer voortvarend van start gegaan. Onder
het motto ‘bouwen, bouwen, bouwen’ heeft
hij met de gemeente een regionale
woningdeal afgesloten, maar de
stikstofcrisis en de energietransitie zetten
alles nog steeds op slot. Bovendien heeft
Opsterland drie natura-2000-gebieden,
waarvan er enkele langs de
gemeentegrenzen liggen.Wel mogen er in
de periode tot 2030 in Opsterland 530
woningen worden gebouwd.

Iedereen doet zijn of haar uiterste best om
de woningbouw in deze tijd van schaarste
uit het slop te halen, maar de tijd zit niet
mee. Met de regelgeving van een aantal

jaren geleden waren deze plannen
waarschijnlijk al lang gerealiseerd, maar
door alle problemenmet wetgeving en de
genoemde stikstof- en energiecrisis wordt
dit proces vertraagd. Anko probeert dit
proces naar eer en geweten te begeleiden
en hoopt dat er snel ruimte komt om de
plannen die er zijn uit te voeren. En
ondertussen woont hij nog met veel plezier
in het mooie Nij Beets, met Esther en Sterre.
De beide jongens zijn inmiddels de deur uit,
maar komen nog graag thuis aan het
Polderhoofdkanaal.

Beste	dorpsgenoten,





Op	woensdag	5	juli	a.s.	gaan	wij	in	het	Trefpunt	weer	een	maaltijd	aanbieden.	Dit	doen	we	namens	Plaatselijk	Belang	
Nij	 Beets	 en	 de	 Doarpstsjerke	 Nij	 Beets.	 U	 moet	 zich	 hiervoor	WEL	 op	 geven.	 Dit	 kan	 dan	 weer	 via	 de	 mail:	
warmtemaaltijdennijbeets@gmail.com	of	via	het	volgende	telefoonnummer:	06-54985156.	U	kunt	dan	vanaf	17.15	
uur	binnenlopen.	Vanaf	half	zes	gaan	we	eten	en	genieten	van	een	maaltijd	met	diverse	gerechten,	‘voor	ieder	wat	
wils’.	 Iedereen	 uit	 het	 dorp	 is	 van	 harte	welkom,	 het	 is	 vooral	 een	 gezellig	 samenzijn.	 	 Als	 u	 een	 bord	 en	 bestek	
meeneemt	 dan	 zorgen	 wij	 ervoor	 dat	 het	 eten	 klaar	 staat!	 We	 hopen	 op	 een	 grote	 opkomst	 en	 een	 gezellig	
samenzijn.	Iemand	meenemen	kan	natuurlijk	ook!	Hoe	meer	zielen	hoe	meer	vreugd.	


Mocht	 u	 graag	 eten	 willen	 koken	 voor	 deze	 maaltijd,	 wat	 zeer	 welkom	 is,	 dan	 kunt	 u	 zich	 ook	 opgeven	 via	
bovenstaande	mail	of	bellen	naar	bovenstaand	telefoonnummer.


Tot	5	Juli!


Warme	groet	van	Plaatselijk	Belang	en	de	Doarpstsjerke	Nij	Beets.
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Het kunstwerkproject van de scholen bij het Damshûs
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VERPLAATST naar 28 juni:

voorlichting sociale
veiligheid
OOSTERWOLDE – Plek voor Talent
(onderdeel van Stichting Scala) verplaatst
de komende voorlichting over sociale
veiligheid voor vrijwilligersorganisaties
naar 28 juni 2023. Deze voorlichting wordt
georganiseerd in samenwerking met
Vereniging Nederlandse Organisaties
Vrijwilligerswerk (NOV).

Op deze manier hopen we dat
vrijwilligersorganisaties die hier graag tijd
voor willen vrijmaken, de kans hebben om
ook daadwerkelijk aan te sluiten.

‘Dit is het perfecte moment om – voordat
de zomer begint – even in de sociale
veiligheid van je organisatie, club of
vereniging te duiken, zodat je na de zomer
met (hopelijk) nieuwe inzichten weer volop

aan de slag kunt’. – Danique Visser,
communicatiemedewerker Plek voor Talent.

Wat wordt er met sociale veiligheid
bedoeld? Sociale veiligheid gaat over het
omgaanmet bijvoorbeeld
pesterijen, discriminatie, (seksuele)
intimidatie en agressie. We hebben het er
liever niet over, maar het gebeurt wél. Ook
binnen vrijwilligersorganisaties.

Op deze voorlichtingsavond van 19:00 tot
22:00 uur krijg je advies over het vergroten
van de veiligheid binnen jouw organisatie
en welke acties je kunt ondernemen.

Meld je nu GRATIS aan voor deze
voorlichting! Dit doe je door te mailen naar
plekvoortalent@scala-welzijn.nl.

Wat doet Plek voor Talent?
Plek voor Talent ondersteunt vrijwilligers en
vrijwilligersorganisaties in
Ooststellingwerf. Kijk voor meer informatie
op onze website: https://
www.plekvoortalent.nl/
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Seizoen 2022/2023 nadert zijn einde.

Zoals u al in vorige berichten hebt
kunnen lezen, of hebt ervaren, zijn wij
als bestuur continu aan het puzzelen
naar wat de meest optimale structuur is
om het Trefpunt aan te sturen en
beschikbaar te houden voor de inwoners
en verenigingen van Nij Beets.

Zo hebben we vanaf januari een nieuwe
opzet voor de gebruikers ingevoerd. Hierbij
proberen we werkzaamheden en
verantwoordelijkheden bij de gebruikers
van het Trefpunt onder te brengen om te
voorkomen dat de paar vrijwilligers die er
zijn, niet worden overladenmet vele uren
inzet en kan het bestuur zich zoveel
mogelijk op zijn taken richten zonder in de
beheerfunctie te vallen zoals de afgelopen
jaren veel is gebeurd. Vrijwilliger of
bestuurslid zijn is immers iets dat voor je
plezier naast je gewone dagelijkse leven
moeten kunnen doen. Deze nieuwe opzet
lijkt zijn vruchten af te werpen, al is het hier
en daar voor gebruikers en het bestuur nog
wel een beetje wennen.

Het afgelopen half jaar is wat ons betreft
super verlopen.
Het was druk in het Trefpunt, de vaste
gebruikers en verenigingen weten hun
activiteiten draaiende te houdenmet
zelfredzaamheid, het Trefpunt wordt
regelmatig gehuurd voor een feestje en er
zijn leuke activiteiten georganiseerd.

Er is een groepje vrijwilligers gestart als
activiteitencommissie van het Trefpunt. Zij
gaan er voor zorgen dat er leuke activiteiten
voor iedereen uit Nij Beets georganiseerd
worden in het Trefpunt. Wil je zelf een leuke
activiteit organiseren voor het dorp of wil je
helpenmet de activiteiten, neem dan vooral
contact op om dit samenmet de commissie
te organiseren.

Vele handenmaken licht werk en hoe meer
zielen hoe meer vreugd.

Zoals u al eerder hebt kunnen lezen of heeft
gehoord zijn wij als bestuur nog steeds
opzoek naar nieuwe bestuursleden.
Na dit seizoen (na de zomervakantie) wil
een groot aantal bestuursleden een punt
achter hun bestuursfunctie zetten. Een
ieder heeft hier zo zijn redenen voor of toch
echt gewoon omdat het een einde van de
bestuurstermijn is. Je zou kunnen zeggen:
plak er nog een extra jaartje aan vast… Ja,
dat zou natuurlijk kunnen, maar bijna alle
bestuursleden hebben al een jaar extra
gedraaid. Het is ook zeker meerdere keren
ter sprake geweest om nog een seizoen met
het huidige bestuur door te gaan, omdat
ook wij het behouden van het dorpshuis in
Nij Beets van groot belang vinden. Dit is
alleen niet voor iedereen haalbaar en soms
moeten er knopen doorgehakt worden.
Voor elke organisatie, vereniging of
stichting is het belangrijk dat een bestuur
rouleert, om goed en gezond te kunnen
blijven functioneren.
Een frisse wind, nieuwe enthousiastelingen
om ’t Trefpunt verder te brengen.

Ben jij de gene die het bestuur wil
versterken/vervangen?Wil jij jouw visie en
ideeën wil loslaten op het dorpshuis van Nij
Beets? Zorgen voor een goede voortgang en
behoud van het dorpshuis in Nij Beets!

Wij zijn nog opzoek naar minimaal twee,
maar het liefst zes bestuursleden (voor de
functies: voorzitter, secretaris, lid voor de
reserveringen, lid voor de inkoop, lid voor
werven en aansturen vrijwilligers, lid voor
het onderhoud/huisvesting)
Schrik je van de functie bestuurslid maar
lijkt het je wel leuk om één van deze taken
op je te nemen, weet dan dat alle hulp
welkom is! Een eventuele beheerder zou het
aantal bestuursleden kunnen verminderen,

Help dorpshuis ’t Trefpunt behouden!
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afhankelijk van de beschikbare tijd. Wij
hopen veel reacties te mogen ontvangen
voor de bovenstaande bestuursfuncties
zodat ook voor volgend seizoen ‘23/’24 het
Trefpunt open kan blijven en er leuke
activiteiten georganiseerd kunnen worden.
Want zeg nou zelf, een dorp kan niet zonder
dorpshuis toch!

Tot slot willen wij van de gelegenheid
gebruikmaken om alle gebruikers,

verenigingen en vrijwilligers te bedanken
voor hun inzet in het afgelopen seizoen.We
kijken ook aankomend seizoen uit naar
jullie enthousiasme en inzet.

Iedereen een prettige zomer toegewenst!

Bestuur ‘t Trefpunt

Bedankt!
IJsclub Eendracht is blij met tien
prachtig beschilderde sleeën.
Tijdens de gezamenlijke
kunstweek van De Arke en De
Jasker hebben leerlingen van
groep 7 en 8 de sleeën, die
gemaakt zijn door bestuurslid
Anne, van mooie ontwerpen en
kleuren voorzien.

Laat de winter maar komen, dan
kunnen er nog veel meer mensen
van genieten!

Domela Nieuwenhuisweg 59 B
9245 VC Nĳ Beets

PERSBERICHT

Boartersdei, 22 juli
Eén keer per jaar wordt het terrein van
openluchtmuseum ’t Damshus in Nij Beets
omgetoverd tot een waar speelparadijs
voor basisschoolkinderen. Dit jaar staat
Boartersdei gepland op zaterdag 22 juli.

Genieten van de buitenlucht en het water,
zoals rondvaren in een oude tobbe, vissen
met je eigen gemaakte hengel. Of als je
liever op het droge blijft kun je genieten
van de leuke workshops, zoals kleien,
timmeren, knutselen in de creahoek en
nog veel meer. Maar je kunt je ook laten
schminken, zo maak je je dag natuurlijk
nog feestelijker. Wat dacht je ervan om je
eigen broodje te bakken boven het
kampvuur. En als dan de maag gevuld is
kan je mooi aan de slag want er gaat een
vlot gebouwd wordenmet boomstammen
en touwen, heel stoer! En dan kan je als
het vlot klaar is een eindje gaan varen, dat
wordt heel spannend!

Mocht je een beetje moe zijn geworden
van al die inspanningen, dan is er de
nostalgische goochelaar, die veel
verrassingen onder zijn goochelhoed
vandaan tovert. Of misschien hou je van
spannende verhalen. Kom dan lekker
luisteren naar de magische verhalen van
de verhalenverteller.

Deze keer is ook BlomBIJBeets aanwezig bij
de Boartersdei. Blom staat er met een
caravanmet daaromheen bakkenmet
mooie bloemen. Hier kun je met een iPad
en koptelefoon kijken en luisteren naar de

verhalen van de planten en de insecten die
ze jou heel graag willen vertellen.

Aan eten, drinken en snoepen is ook
gedacht. Er zijn poffertjes, limonade en
ander lekkers. Volwassenen kunnen, onder
het genot van een kopje koffiemet wat
lekkers, genieten van hun kinderen in een
ouderwetse zweefmolen. Alles bij elkaar is
Boartersdei voor kinderen (en hun
(groot-)ouders) misschien wel de leukste
dag van de zomer. Het is in ieder geval een
dag waarbij je je helemaal kunt uitleven
tot je geen puf meer hebt. Dus: neem je
(groot-) ouders mee en kom naar
Boartersdei. Want als jij er ook bij bent, is
Boartersdei pas op zijn aller-aller-leukst!

Boartersdei is dit jaar op zaterdag 22Juli
van 11.00 tot 17.00 uur. De entree bedraagt
€ 4,50 voor volwassenen en € 3,00 voor
kinderen. Voor meer informatie:
www.damshus.nl, links op je scherm
aanklikken bij ‘Boartersdei’.
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Nij Beets, 9 juni 2023 

 
Beste kinderen en ouders van de Jasker en de Arke, 
  
De fusie tussen OBS De Jasker en CBS de Arke in Nij Beets is rond! De handtekeningen zijn op 
2 juni, de geplande datum, gezet. Dit betekent dat we na de zomervakantie als één school 
verder zullen gaan!  
 

Afgesproken is dat de nieuwe school een nieuwe naam krijgt en daarom vragen we iedereen 
om te helpen een mooie, passende naam te bedenken! De afspraak is dat het een Fryske 
naam zal zijn. 
 

Wat is een mooie naam voor de nieuwe school? En waar moet het mee te maken hebben? Is 
er een relatie met iets uit Nij Beets (historisch of anderzijds?). Of is er een link met de 
kinderen van ons dorp?  
 

Iedereen mag meedoen en één of meer suggesties doen, dus ook pakes en beppes, buren en 
ander dorpsgenoten. Nodig hen gerust uit om mee te doen. Laat jullie fantasie gaan, 
bespreek het thuis met elkaar of kies alleen! Stuur de bedachte naam uiterlijk 24 juni 2023 
naar het volgende mailadres: info@vcso.nl  
 

In de e-mail moet in ieder geval staan:  
* De naam die is gekozen voor de nieuwe school (Frysk!) 

* Een uitleg waarom deze naam is gekozen en waarom die bij de school past  

   Dat mag best uitgebreid! 

* Je/uw eigen naam  

* Gegevens waarop de bedenker van de naam is te bereiken (mailadres en telefoonnummer)   
 

Na 24 juni zullen we met behulp van teamleden en MR-en van beide scholen een keus 
maken en die aan het bestuur voorleggen. Voor de zomervakantie maken we de naam 
bekend.  
 

We gaan daarna bezig met een logo en er moet een bord en nieuwe website komen. Dat zal 
enige tijd vragen. We willen dit allemaal voor de herfstvakantie klaar hebben. Het logo zal 
feestelijk worden onthuld. Vanaf de zomervakantie tot het moment waarop logo en website 
klaar zijn gebruiken we de werknaam Doarpsskoalle Nij Beets. 
 

We zijn heel benieuwd! 
 
Met hartelijke groet, 
 
Marko Ekas 
Willem Jongsma 
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HUIS VAN JOU, HUIS VAN MĲ,
TĲDENS ONS SAMENLEVEN GEKOCHT DUS VAN ONS ALLEBEI

Relaties zĳn als een ritje in een achtbaan. Soms voel je je zweven op een roze wolk, terwĳl je op andere momenten
overgeleverd bent aan loopings en scherpe bochten. Maar wat als ik je vertel dat er een manier is om wat veiligheid en
stabiliteit aan de wilde rit toe te voegen? Ja, je raadt het al: een samenlevingsovereenkomst!

Stel je voor: je besluit te gaan samenwonen met je geliefde. Jullie hebben het geweldige idee om een samen een leven op
te bouwen. Maar kĳk eens, wat als het fout gaat? Wat als een van jullie het volgende moment besluit om de wereld rond te
reizen en je met een berg schulden achterlaat? Geen paniek, mĳn vrienden! Een samenlevingsovereenkomst komt te hulp
met regels en afspraken over financiële verantwoordelĳkheden, zodat je niet voor verrassingen komt te staan.

Een van de voornaamste redenen waarom een samenlevingsovereenkomst van belang is, is het beschermen van de
eigendomsrechten van beide partners. Een samenlevingsovereenkomst stelt in staat om duidelĳke afspraken te maken
over de verdeling van eigendommen en financiële zaken, waardoor mogelĳke geschillen in de toekomst kunnen worden
voorkomen. In een voorbeeld wordt dit pĳnlĳk duidelĳk.

Klaartje en Douwe besluiten na 10 jaar samenwonen uit elkaar te gaan, en er is geen samenlevingsovereenkomst. De
woning hebben ze samen gekocht, Klaartje heeft bĳ de aankoop € 30.000 aan eigen geld in de woning gestopt. Douwe
heeft geen eigen geld gebruikt. Tĳdens de verbouwing heeft Klaartje nog eens € 50.000 extra in het huis geïnvesteerd. Na
het verbreken van de relatie wil Klaartje haar investering terug hebben. Er ontstaat een heftige discussie waar ze samen
niet uitkomen.

Als er geen samenlevingsovereenkomst is, wordt bĳ de verdeling van de woning gekeken naar de wettelĳke bepalingen.
Daarin staat in dat als je samen een woning hebt gekocht, elk van de eigenaren recht heeft op een vergoeding van een
bedrag, dat met eigen geld is betaald voor de woning. In dit geval kon Klaartje aantonen dat ze € 30.000 eigen geld voor de
aankoop heeft betaald. Dat krĳgt ze terug. Dat geldt niet voor de investering van € 50.000, want dat geld is niet gebruikt
voor de aankoop van de woning. Klaartje kan ook niet aantonen dat ze dat bedrag in de woning heeft geïnvesteerd.

Ook als je wel een samenlevingscontract hebt, is het noodzakelĳk om de uitvoering daarvan goed na te leven en
veranderingen bĳ te houden. Vooral bĳ het gezamenlĳk aankopen van een andere woning waarbĳ de inbreng van ieders
eigen geld niet evenredig is. En mocht je het verschil van eigen inbreng hebben vastgelegd in je samenlevingscontract, dan
is het van belang om bĳ het aangaan van een huwelĳk of geregistreerd partnerschap dit verschil weer vast te leggen bĳ
huwelĳkse voorwaarden of partnerschapsvoorwaarden. Door het aangaan van een huwelĳk of geregistreerd partnerschap
vervalt het samenlevingscontract van rechtswege.

Dus, onthoud dat een samenlevingscontract niet alleen een stuk papier is, maar een instrument dat helpt om een sterke en
stabiele basis voor een relatie te leggen. Het biedt gemoedsrust, zekerheid en duidelĳkheid in een wereld vol
onzekerheden. Dus pak die pen, neem de tĳd om te praten en maak samen een eigen versie van een
samenlevingscontract. Het is ook het ontbrekende puzzelstukje dat ervoor zorgt dat een relatie compleet is.
Mocht u hieromtrent meer informatie willen, neem dan gerust contact met ons op.

mr. Hendrik Helmer info@notarishelmer.nl




