Resultaten DOM onderzoek Nij Beets
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Opzet onderzoek

Vragenlijst over de thema’s van de werkgroepen
In de periode van 20 maart- 5 mei 2025.

Online afname

Via persoonlijk netwerk (whatsapp,
buurtverenigingen), dorpskrant, posters in het
dorp, video oproepjes om mensen te stimuleren
om de vragenlijst in te vullen

123x volledig ingevuld, 61x deels

M = 48.5 jaar (16-83 jaar), 59 mannen en 58
vrouwen, vooral boven modaal (n = 57).
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Voorzieningen

share your talent. move the world.



VOORZIENINGEN

Meest bezochte voorzieningen

Supermarkt (135 x, voornamelijk wekelijks en maandelijks)
Dorpshuis (102 x, voornamelijk jaarlijks en maandelijks)
Kerk (66 x, voornamelijk wekelijks)

Zwembad (56 x, voornamelijk jaarlijks)

Museum (47x, voornamelijk jaarlijks)

Voetbalvereniging (37 x, voornamelijk wekelijks)

School en kinderopvang (37x, voornamelijk dagelijks)
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VOORZIENINGEN

Gemiste voorzieningen nu en in de toekomst

Nu: 60 mensen geven aan niets te missen
69 keer ingevuld

Veel gevarieerde antwoorden, waaronder multifunctioneel centrum (15 x), woningen
starters en ouderen (12 x), sportschool/fithesscentrum (8 x), grotere en goedkopere
supermarkt (7 x), beter OV (6 x), pinautomaat (5 x) het meest vaak worden genoemd.

In de toekomst: 60 mensen geven aan niets te missen
56 keer ingevuld

Vooral genoemd: een ontmoetingsplek zoals een MFC, een moestuin of een workshopplek
(19x). Er wordt ook vaker benadrukt dat er meer woonvormen voor ouderen moeten
komen, bijvoorbeeld hofjes (14x).
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VOORZIENINGEN

Ontmoetingsplekken

Meest genoemd: dorpsactiviteiten (121x), buurtbarbecue (118x), supermarkt (114x)
(alle drie door meer dan 60% van respondenten aangevinkt)

Wandelen/fietsen in de buurt (99x), vrijwilligerswerk (86x), verjaardagen 80x) (40%-
55%)

Verenigingen (35%, 64x)

Café, keet, horeca (30%, 55x)
School of kinderopvang (23%, 42x)
Kerk (24%, 44x)

5 mensen hebben ‘geen’ aangevinkt.
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VOORZIENINGEN

Vrijwilligerswerk

86 mensen doen vrijwilligerswerk, het meest vaak (42x) wordt een buurtorganisatie

genoemd (bijv. buurtvereniging, dorpshuis, plaatselijk belang, museum), een recreatieve
vereniging (33x) of bij de kerk (25x).

72 van de 86 mensen (84%) zijn tevreden met de hoeveelheid tijd die ze hiermee kwijt
zijn. 7 mensen willen hier meer tijd aan besteden, en 5 willen minder.

‘Nu ik nog een werkzaam bestaan heb, is het voldoende. Later is er mogelijk wel meer
mogelijk’

‘Als mijn kind ouder is, zou ik meer willen inzetten voor vrijwilligerswerk’.

‘Naast mijn werk als ondernemer kan ik niet de tijd vrimaken die ik er aan zou willen
besteden’.
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VOORZIENINGEN

Draaiende houden van de voorzieningen

Van de 98 mensen die geen vrijwilligerswerk doen:

40 mensen willen af en toe tijd hier aan besteden, 4 mensen structureel.

26 mensen willen helpen door middel van een donatie (waarvan 10 dit zouden willen doen
in combinatie met af en toe er tijd aan besteden).

28 mensen willen niet bijdragen.

Toelichtingen die worden gegeven gaan bijvoorbeeld over wat er al gedaan wordt of hoe
men in het verleden al heeft bijgedragen (7x) en dat men dit nu niet kan doen, maar
misschien in de toekomst wel (3x).

‘In ons dorp vroeger veel vrijwilligerswerk gedaan en ook tijdens mijn studententijd, dus van
alle markten thuis!’

‘In 2026 ga ik met pensioen dan heb ik tijd om vrijwillig te zijn bij activiteiten’
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Welzijn en de sociale kant (Bloeizone)
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SOCIAAL

Positieve bijdragen aan welzijn

Totaal 112 keer ingevuld

Organisaties:

Sportverenigingen (45 x, zwembad, voetbalclub, wandelen,
gymnastiekvereniging), kerk (37 x), dorpshuis (22x), museum (21x),
school (16x)

Activiteiten:

Dorpsfeesten (25 x, zoals midzomerfeest), gezamenlijke maaltijden /
koffiedrinken (9 x), klaverjassen (6 x), biljarten (5 x), opening vaarseizoen
(7 x), spelweek (3 x), vuurwerkshow (3 x).
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SOCIAAL

Onderwerpen Bloeizone

1 = erg onbelangrijk, 2 = onbelangrijk, 3 = neutraal, 4 = belangrijk, 5 = erg belangrijk

Leefomgeving (M =4.15) en zin in het leven (M = 4.20) meest belangrijk.

Daarna ontspanning (M = 4.04), beweging (M = 3.99), voeding en slaap (M = 3.89 en
3.86).

Daarna meedoen (M = 3.68), erbij horen (M = 3.66), duurzaam leven (M = 3.65),
zingeving (M = 3.57).

In de toelichting wordt omkijken naar elkaar en het belang van gezondheid en bewegen
benadrukt.

‘De verbinding en omzien naar elkaar om een prettige samenleving te behouden en
krijgen. Toekomst gericht omkijken naar elkaar’
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Verbetering Bloeizone

35 mensen gaven aan dat verbetering wenselijk was op één of meerdere gebieden.
Leefomgeving: 12x, beweging: 8x, duurzaam leven: 8x, voeding: 6x, meedoen: 4x.

‘Beweging en voeding zou in het dorp beter kunnen. Ook zouden we meer
verbinding tussen generaties mogen hebben’

‘In het dorp zou duurzaam leven hoger op de agenda mogen. Afval scheiden,
duurzaam huishouden. Informatie delen, elkaar inspireren. De leefomgeving
mag nog wel groener (...)."

‘Veel gaat al goed maar moet ook mogelijk blijven waarbij woon voorzieningen
gemakkelijker te realiseren zijn. Te denken aan kangoeroe woningen en buiten de
bebouwde kom kunnen samenwonen op 1 boerderij.’

‘Gemakkelijkere ontmoetingsplekken voor iedereen’
share your talent. move the world.



SOCIAAL

Suggesties voor werkgroep Bloeizone

Sociaal (18 x), verbeteren leefomgeving (18x, bijvoorbeeld vergroening,
rolstoelvriendelijkheid), beweging (9 x), duurzaam leven (9 x), wonen (9 x), voeding (5 x),
meedoen (4x), erbij horen (4x)

‘Eén dorp. Centrum en buitengebied meer samen laten komen door activiteiten voor het
hele dorp ipv buurten’

‘Beweging en voeding blijven altijd belangrijk. Dus hoe meer we daaraan verbeteren,
hoe beter. En vooral het meedoen van mensen, qua vrijwilliger zijn en
evenementen/activiteiten organiseren. (...)

‘Toekomst bestendigen; hoe kunnen we zorgen dat de initiatieven ook in leven
blijven?’
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SOCIAAL

Sociale contacten

Ingevuld door 127 mensen
1 = helemaal mee oneens, 5 = helemaal mee eens

Ik vind het belangrijk om mijn dorpsgenoten te kennen Gem=3.70
Ik ken mijn dorpsgenoten goed Gem = 2.83
Ik heb er vertrouwen in dat mijn dorpsgenoten een vangnet Gem =3.39

kunnen zijn als ik dat nodig heb

Ik voel mij wel eens eenzaam Gem =1.93
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Energie en verduurzaming
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ENERGIE EN VERDUURZAMING

Energietransitie

Op schaal van 1-10 geven mensen het belang van de energietransitie een 7.03 (n
= 124).

De meeste mensen geven aan de laatste 3 jaar maatregelen te hebben genomen
(41.9% dmv zonnepanelen, 30% dmv isolatie), 20% heeft dit al eerder gedaan.
12.1% heeft nog geen maatregelen genomen.

59 mensen (48%) zijn bezig met voorbereidingen voor verduurzaming, de meeste
denken aan isolatie (52.5%) of een nieuwe CV-ketel (22%).

64 (52%) is niet bezig met voorbereidingen, als reden geven ze dat ze al

maatregelen hebben doorgevoerd (55%), geen eigenaar zijn (19%), hoge kosten
(19%), en lange terugverdientijd (22%).
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ENERGIE EN VERDUURZAMING

Technieken verduurzaming van Nij Beets

Dorpsbatterijen (67x), thuisbatterijen, (67x), en dorpsmolen (57x) staat men het meest
vaak open voor.

Zonnepark (52x), Meer zonnepanelen (45x) en warmtenetten (45x) staat men het minst
vaak open voor.

Geothermie (48x), en monovergister (43x) twijfelen de meeste mensen nog over.

In het geval van zonnepanelen lijkt er een voorkeur te zijn om dit op water te doen en niet
op landbouwgrond (15x).

“Ik vind het zonnepark bij de zandafgraving een enorme aantasting van de natuur. Dus ik
ben wat wantrouwend bif andere initiatieven.”

Dorpsmolen gemengd beeld in toelichtingen: kleine molens passend bij het landschap,
anderen zien het als horizonvervuiling (beide enkele keren aangegeven).

Zorgen over betaalbaarheid en effectiviteit thuisbatterijen en monovergisting (5x)

7 mensen geven aan niet genoeg kennis te hebben share your talent. move the world.



Wonen
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WONEN

Wonen in Nij Beets

Van de 123 respondenten wonen 74 in een vrijstaande woning, en 23 in een 2-onder-
1-kap, en 21 in een (woon)boerderij. 92% (n = 113) woont in een koopwoning.

woonduur

Gemiddeld wonen mensen er 26.2 jaar

De meeste mensen (89, 72.4%) geven aan het liefst £
voor altijd in Nij Beets te willen blijven wonen, ¢
of 10 jaar of langer (19, 15.5%).

8 mensen willen verhuizen (Nij Beets uit, 6.6%).
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WONEN

Doorgroeien

Van de 123 geven 13 mensen aan dat zij denken dat er voldoende woningen zijn (10.6%). De
meeste mensen zijn voor doorgroeien in kleine wijken aan de randen (n =82, 67%), en
uitbreiding binnen de bebouwde kom (n =76, 62%).

Van de 110 mensen die vinden dat er niet voldoende woningen zijn, vinden 70 dat
hofwoningen een goed idee zijn (64%), en 43 kangoeroewoningen (39%).

Woongemeenschappen (n = 34, 31%) en tijdelijke woningen op het erf (n = 24, 22%) worden
ook redelijk vaak genoemd. Er wordt ook aangegeven (15x) dat er vraag is naar meer
starterswoningen.

Betaalbaarheid is belangrijk, net als bestaande ruimte optimaal benutten en het behouden

van het dorpse karakter, wat Nij Beets Nij Beets maakt.
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WONEN

Waardering

Gemiddeld geven mensen het wonen in Nij Beets een 8.3, waarvan 42.3% een 8 geeft.

Wat vooral als positief wordt gezien (n = 118) is de rust, ruimte, en natuur (37x), de sociale
samenhang en saamhorigheid (46x), en de voorzieningen (20x).

Verbeterpunten (n = 84) zijn het ontbreken van voorzieningen zoals winkels of

eetgelegenheden (19x), het onderhoud van de infrastructuur en openbare ruimtes zoals
verlichting en wegen (14x), en het tekort aan betaalbare woningen (11x).

share your talent. move the world.
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